Curso Livre de Auxiliar de Veterinario para Iniciantes
Carga horaria total: 40 horas
Distribuicao da carga horaria

e Moédulo 1: 10h
e Moédulo 2: 10h
e« Modulo 3: 10h
e Moédulo 4: 10h

Médulo 1 — Fundamentos da Area Veterinaria
Disciplina 1 — Introducio ao universo veterinario
Carga horaria: 4h

Ementa:

Apresenta ao aluno o campo de atuagdo da Medicina Veterinaria e o papel
introdutorio do auxiliar dentro da rotina de clinicas, hospitais, pet shops,
abrigos e demais ambientes ligados ao cuidado animal. Explora a identidade
profissional do auxiliar, suas possibilidades de contribui¢dao no atendimento
€ na organizacao da rotina, sempre com foco em apoio, observagdo, cuidado
e responsabilidade. Introduz ainda a linguagem basica da area e o
funcionamento geral dos servigos veterindrios, permitindo que o aluno
compreenda como se estrutura o trabalho em equipe e qual ¢ a sua
importancia dentro desse contexto.

Conteudos da disciplina:

« O que faz o auxiliar de veterinario no dia a dia
« Diferenca entre apoio operacional e atuagdo técnica privativa
« Areas de atuagdo e possibilidades de inser¢ao profissional

Objetivos de aprendizagem:

« Compreender a fun¢do do auxiliar de veterinario

 Identificar diferentes ambientes de trabalho

o Reconhecer a importancia do trabalho em equipe no atendimento
animal

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera reconhecer a rotina bésica da area
veterindria, entender sua fung¢do de apoio e identificar os principais espagos
onde podera atuar de forma ética e responsavel.



Disciplina 2 — Etica, postura e responsabilidade
Carga horaria: 3h

Ementa:

Desenvolve no aluno a consciéncia ética necessaria para atuar em ambientes
veterindrios com profissionalismo, empatia e respeito. Trabalha a postura
diante dos tutores, dos animais e da equipe, destacando aspectos como sigilo,
responsabilidade, comunicagdo adequada, limites da fungdo e respeito as
orientagdes técnicas. A disciplina também convida o estudante a refletir
sobre atitudes esperadas em situagdes do cotidiano, fortalecendo condutas
compativeis com ambientes de cuidado e confianga.

Conteudos da disciplina:

« Postura profissional, apresentagdo pessoal e sigilo
« Trabalho em equipe e respeito a hierarquia técnica
« Humanizacao no atendimento e cuidado responsavel

Objetivos de aprendizagem:

« Adotar postura ética e respeitosa
« Compreender a importancia do sigilo e da responsabilidade
o Melhorar a convivéncia profissional e o atendimento ao publico

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera demonstrar compreensao sobre ética,
postura profissional e responsabilidade no trato com tutores, animais e
equipe.

Disciplina 3 — Nocoes basicas de anatomia e fisiologia animal
Carga horaria: 3h

Ementa:

Introduz nocgdes basicas da estrutura e do funcionamento do organismo
animal, com foco principal em cdes e gatos. A disciplina aborda, de maneira
simples e acessivel, as partes do corpo, os principais sistemas e suas fungoes,
permitindo que o aluno desenvolva uma visao inicial sobre o organismo
animal. Também incentiva a observa¢ao cuidadosa de alteragdes fisicas e
comportamentais que podem ser percebidas na rotina de apoio, sem
pretensao diagnostica.



Contetdos da disciplina:

 Estruturas bésicas do corpo animal
« Sistemas do organismo e suas funcgdes principais
« Observagao de alteracdes simples no corpo € no comportamento

Objetivos de aprendizagem:

« Conhecer as regides basicas do corpo animal
« Entender funcgdes organicas essenciais
« Desenvolver capacidade inicial de observacao

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera identificar estruturas corporais bésicas,
compreender fungdes fisiologicas elementares e observar sinais simples de
alteracao na rotina.

Modulo 2 — Manejo, Bem-Estar e Contencio
Disciplina 4 — Comportamento animal para iniciantes
Carga horaria: 3h

Ementa:

Apresenta os fundamentos do comportamento animal voltados a rotina
pratica de apoio, com atengao especial a leitura da linguagem corporal de
caes e gatos. A disciplina ensina o aluno a perceber sinais de conforto, medo,
estresse, dor, irritagdo € inseguranca, contribuindo para interagcdoes mais
seguras € respeitosas. Também mostra como pequenos detalhes de
comportamento ajudam a prevenir acidentes e melhoram a qualidade do
manejo.

Conteudos da disciplina:

« Linguagem corporal de cdes
« Linguagem corporal de gatos
« Sinais de medo, dor, estresse e agressividade

Objetivos de aprendizagem:

« Reconhecer comportamentos basicos de caes e gatos
« Identificar sinais de desconforto emocional ou fisico
o Reduzir riscos durante a aproximagado € o manejo



Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno deverd interpretar sinais comportamentais
basicos e adaptar sua postura diante do animal com mais seguranca e
sensibilidade.

Disciplina 5 — Bem-estar animal na pratica
Carga horaria: 3h

Ementa:

Discute o bem-estar animal de forma aplicada ao cotidiano de clinicas,
internacdes, abrigos e ambientes de cuidado. Trabalha as necessidades
fisicas e emocionais dos animais, destacando conforto, higiene, hidratagao,
alimentagdo, descanso, previsibilidade e reducdo do estresse. A disciplina
refor¢a que cuidar bem nao significa apenas atender necessidades bioldgicas,
mas também garantir condi¢des que promovam seguranca ¢ qualidade de
vida.

Conteudos da disciplina:

« Necessidades fisicas e emocionais dos animais
« Rotina de conforto, higiene, dgua, alimento ¢ descanso
« Guarda responsavel e qualidade de vida

Objetivos de aprendizagem:

« Compreender os fundamentos do bem-estar animal
« Relacionar ambiente adequado e qualidade de vida
o Aplicar nogdes de conforto e cuidado no cotidiano

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera reconhecer fatores que favorecem ou
prejudicam o bem-estar animal e contribuir para uma rotina mais segura e
acolhedora.

Disciplina 6 — Manejo e contenc¢io segura
Carga horaria: 4h

Ementa:

Aborda principios de manejo e contencao fisica basica de forma introdutoria
e segura, com foco na prevencao de acidentes e no respeito ao animal. A
disciplina ensina como se aproximar, observar, posicionar ¢ auxiliar na
contencdo nao invasiva, entendendo que cada animal reage de maneira



diferente. Também discute o papel da calma, da leitura do ambiente e da
coordenacgdo da equipe para tornar os procedimentos mais tranquilos e menos
estressantes.

Contetdos da disciplina:

« Principios de aproximacgao segura
« Técnicas basicas de contencdo nao invasiva
« Prevencao de acidentes com animais, tutores e equipe

Objetivos de aprendizagem:

o Realizar aproximacgao inicial com mais seguranga
« Compreender técnicas basicas de contencao
« Reconhecer situagdes de risco durante o manejo

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera entender como auxiliar na contengao
basica e agir de modo preventivo diante de situagdes de risco.

Modulo 3 — Rotina Clinica e Apoio ao Atendimento
Disciplina 7 — Recepc¢io e acolhimento em servicos veterinarios
Carga horaria: 3h

Ementa:

Desenvolve habilidades de recepc¢do, acolhimento e organizagdo do fluxo de
atendimento em servigos veterinarios. A disciplina mostra como receber
tutores de forma cordial, orientar sobre procedimentos simples, lidar com
duvidas iniciais, organizar cadastros € contribuir para um ambiente mais
calmo e funcional. O foco esta em unir atendimento humano, escuta ativa e
eficiéncia administrativa basica.

Conteudos da disciplina:

« Recepgao e acolhimento do tutor
« (Cadastro, agendamento e organizacao do fluxo
« Comunicacdo clara, gentil e profissional

Objetivos de aprendizagem:

« Atender o publico com cordialidade e clareza
« Organizar informagdes bésicas de atendimento
o Melhorar a comunicag¢ao com tutores e equipe



Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera ser capaz de colaborar com a recepgao
e com o fluxo inicial de atendimento de forma organizada e acolhedora.

Disciplina 8 — Apoio a consulta e aos procedimentos
Carga horaria: 4h

Ementa:

Apresenta a rotina de preparacdo do ambiente clinico e o apoio operacional
durante consultas e procedimentos simples, sempre sob orientagdo do
médico-veterinario. A disciplina mostra como organizar materiais, manter a
sala funcional, auxiliar no posicionamento do animal e observar sinais
relevantes durante o atendimento. Também enfatiza a importancia da
atencdo, da agilidade e do respeito as orientagdes técnicas em cada etapa.

Conteudos da disciplina:

o Preparacao da sala e dos materiais
« Apoio ao posicionamento ¢ a contencao durante o atendimento
« Observacao de sinais e comunica¢ao com a equipe

Objetivos de aprendizagem:

o Preparar o ambiente para consulta ou procedimento
« Auxiliar a equipe de forma organizada e segura
« Observar e relatar informacdes importantes

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera compreender como apoiar a consulta
veterindria com organizagao, atengao e postura colaborativa.

Disciplina 9 — Internacao, recuperaciao e acompanhamento
Carga horaria: 3h

Ementa:

Introduz a rotina bésica de acompanhamento de animais internados ou em
recuperagdo, com énfase em organizagdo, conforto, higiene e observagao do
comportamento. A disciplina trabalha nogdes de arrumagao de baias e
gaiolas, apoio a oferta de alimento e 4gua quando orientado,
acompanhamento visual do estado geral do animal e registro simples de
observagdes. Valoriza o cuidado continuo e a comunicagado responsavel com
a equipe.



Contetdos da disciplina:

« Organizacdo de baias, boxes e gaiolas
« Apoio ao conforto, alimentagao e hidratacdo
« Registro simples de observagdes e comunicagdo com a equipe

Objetivos de aprendizagem:

« Entender a rotina basica de internagao
« Colaborar com o conforto e a organizagao do ambiente
« Registrar e comunicar observagdes relevantes

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera apoiar a rotina de recuperacdo e
internacao com ateng¢do, cuidado e responsabilidade.

Modulo 4 — Biosseguranca, Organizacio e Desenvolvimento
Profissional

Disciplina 10 — Higiene, limpeza e biosseguranca
Carga horaria: 4h

Ementa:

Trabalha os principios de higiene, limpeza e biosseguranga no ambiente
veterinario, mostrando como a prevengao € parte essencial do cuidado com
animais, profissionais e tutores. A disciplina aborda uso correto de
equipamentos de prote¢do individual, higiene das maos, limpeza de
superficies, organizagdao do ambiente, redugdo de riscos de contaminacao e
condutas preventivas no cotidiano. O foco € formar uma atitude profissional
cuidadosa e constante.

Conteudos da disciplina:

« Uso correto de EPI e higiene pessoal
« Limpeza, desinfeccio e organizacdo do ambiente
« Prevencao de contaminacdes e acidentes ocupacionais

Objetivos de aprendizagem:

« Compreender rotinas basicas de biosseguranca
« Aplicar cuidados simples de higiene e prevencgao
« Reduzir riscos no ambiente de trabalho



Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno deverd entender a importancia da
biosseguranga e contribuir para um ambiente limpo, seguro e funcional.

Disciplina 11 — Residuos, zoonoses e Satide Unica
Carga horaria: 3h

Ementa:

Apresenta nogdes introdutdrias sobre descarte de residuos, prevencao de
zoonoses ¢ a relacdo entre satide animal, humana e ambiental. A disciplina
ajuda o aluno a perceber que o trabalho em ambientes veterinarios nao se
limita ao cuidado direto com o animal, mas também envolve
responsabilidade sanitaria, atencdo ao ambiente e adog¢do de condutas
seguras. O contetido aproxima o estudante de uma visdo ampla e atual do
cuidado.

Conteudos da disciplina:

« Nogodes de descarte de residuos e perfurocortantes
« Zoonoses mais conhecidas e prevencao basica
« Saude Unica e a integracdo entre saide animal, humana e ambiental

Objetivos de aprendizagem:

« Reconhecer riscos sanitarios no ambiente veterinario
« Entender a importancia do descarte correto
« Relacionar a rotina veterinaria ao conceito de Saude Unica

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera compreender a importancia do cuidado
sanitario e da prevencdo de zoonoses dentro e fora do ambiente de trabalho.

Disciplina 12 — Mercado de trabalho e desenvolvimento profissional
Carga horaria: 3h

Ementa:

Orienta o aluno sobre inser¢ao profissional, comportamento no ambiente de
trabalho e possibilidades de crescimento na area veterinaria. A disciplina
aborda organizacdo pessoal, responsabilidade com horarios e tarefas,
relacionamento interpessoal, proatividade, comunicagdo profissional e
continuidade dos estudos. Busca fortalecer a visao de carreira do iniciante,



mostrando que desenvolvimento técnico e postura profissional caminham
juntos.

Conteudos da disciplina:

« Rotina profissional, produtividade e organizagdo pessoal
« Relacdes interpessoais e postura no ambiente de trabalho
« Continuidade dos estudos e crescimento na area

Objetivos de aprendizagem:

o Preparar-se para o ambiente profissional
« Desenvolver postura madura e colaborativa
« Reconhecer caminhos de aperfeigoamento na area

Resultados esperados:
Ao final da disciplina, o aluno devera compreender melhor o mercado de
trabalho e perceber como organizacao, postura e estudo continuo favorecem
sua evolucao profissional.



