Curso: Aprimoramento em CAPS - Centro de Atengdao Psicossocial
Carga horaria total: 40 horas

Ementa

Estudo dos fundamentos, politicas, praticas de atendimento, aspectos sociais,
comunitarios, éticos, profissionais e gerenciais relacionados aos Centros de Atencao
Psicossocial — CAPS. Aborda a historia e evolu¢ao dos CAPS no Brasil, sua relacao
com a reforma psiquiatrica, a desinstitucionalizacdo, a Politica Nacional de Saude
Mental, a Rede de Atengdo Psicossocial, os tipos de CAPS, a estrutura de
funcionamento e os servigos ofertados. Contempla o trabalho em equipe
multidisciplinar, o manejo clinico em saude mental, a avaliacao psicossocial, os planos
terapéuticos individuais, as abordagens terapé€uticas, as intervengdes com usuarios com
transtornos mentais severos, a reinser¢ao social, a promog¢ao da satide mental, o suporte
familiar, a €tica profissional, os direitos dos usuarios, a gestao em saude, a supervisao
clinica, a formagao continuada e as inovagdes tecnoldgicas aplicadas a satide mental.
Objetivo geral

Aprimorar conhecimentos sobre a organiza¢do, o funcionamento e as praticas de
cuidado desenvolvidas nos Centros de Atencao Psicossocial, considerando os
fundamentos da atencdo psicossocial, a atuagdo multidisciplinar, o manejo clinico, a
reinser¢do social, os principios €ticos, os direitos dos usuarios, a gestdo dos servigos e
os desafios contemporaneos da saide mental.

Objetivos especificos

Compreender a historia, a evolu¢do e os fundamentos dos CAPS no Brasil,
relacionando-os a reforma psiquiatrica, a desinstitucionalizacdo e ao modelo
comunitario de cuidado em satde mental.

Identificar os principais tipos de CAPS, suas finalidades, formas de funcionamento,
publicos atendidos e servigos oferecidos no contexto da Rede de Atencao Psicossocial.
Reconhecer a importancia da Politica Nacional de Saude Mental, da atencdo integral,
da participagao familiar e comunitaria ¢ da articulagao em rede para o cuidado em saude

mental.



Analisar o papel da equipe multidisciplinar no CAPS, considerando as contribui¢des
de diferentes profissionais na constru¢do de um cuidado abrangente, humanizado e
individualizado.

Compreender os elementos da avaliacdo psicossocial e dos planos terapéuticos
individuais como instrumentos de organizagao do cuidado, promocao da autonomia e
integragdo dos servigos.

Conhecer abordagens terapéuticas aplicadas ao contexto dos CAPS, incluindo a
Terapia Cognitivo-Comportamental, estratégias de enfrentamento, intervencdes
individuais e em grupo e avalia¢do continua do tratamento.

Estudar intervengdes voltadas a wusuarios com transtornos mentais severos,
considerando cuidado continuado, manejo medicamentoso, suporte familiar,
reabilitagcdo psicossocial e prevencao de internagoes.

Discutir estratégias de promocdo da saude mental, reinser¢do social, inclusdo
econdmica, geracao de renda, educacgdo, capacitacdo profissional e fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios.

Compreender os principios €ticos € os direitos dos usuarios no atendimento em saude
mental, com énfase em autonomia, dignidade, confidencialidade, privacidade, nao
discriminacao ¢ acesso a informacao.

Analisar aspectos de gestdo, supervisdo clinica, formacao continuada, qualidade dos
servigos e uso responsavel de tecnologias e inovagdes no campo da saide mental.
Contetudo programatico por modulos

Modulo 1 — Fundamentos dos CAPS

Carga horaria: 10 horas

Disciplina 1: Introducao aos CAPS
Historia e evolugdo dos Centros de Atencdo Psicossocial no Brasil. Reforma
psiquiatrica ¢ mudanca do modelo hospitalocéntrico para o cuidado comunitario e
humanizado. Implementag¢ao dos CAPS, desinstitucionalizagado e integragao social dos
usuarios. Tipos de CAPS: CAPS I, CAPS 11, CAPS III, CAPS AD e CAPSi. Estrutura
funcional, objetivos e servicos ofertados, incluindo atendimentos individuais e

coletivos, oficinas, atividades comunitarias, suporte familiar e interven¢ao em crise.



Disciplina 2: Politicas de Saude Mental
Politica Nacional de Saude Mental no contexto do Sistema Unico de Saude. Modelo
comunitario e territorial de atencdo. Lei 10.216/2001 e diretrizes de humanizacao,
desinstitucionalizagdo e respeito aos direitos humanos. Rede de Atengdo Psicossocial,
atencdo integral, servicos substitutivos, participacdo comunitdria e familiar,
reabilitacdo psicossocial e reinsercao social.

Disciplina 3: Abordagens Multidisciplinares
Trabalho em equipe multidisciplinar nos CAPS. Integragdo de profissionais das areas
de psiquiatria, psicologia, enfermagem, assisténcia social, terapia ocupacional e demais
especialidades. Contribuigdes dos profissionais na avaliacdo clinica, diagnostico,
acompanhamento, cuidado diario, suporte social, reinsercao social, apoio as familias,
oficinas terapéuticas e programas de reabilitacao psicossocial.

Modulo 2 — Praticas de Atendimento no CAPS

Carga horaria: 10 horas

Disciplina 1: Manejo Clinico em Saude Mental
Avaliagdo psicossocial como etapa fundamental do manejo clinico em satide mental.
Andlise dos fatores psicoldgicos, sociais, econdmicos e culturais. Historico de saude
mental e fisica, situacdo social e econdmica, rede de apoio, funcionamento psicoldgico,
comportamento, cultura e identidade. Elabora¢do de planos terapéuticos individuais,
definicdo de objetivos, personalizacdo do tratamento, promog¢dao da autonomia e
integracao dos servigos.

Disciplina )28 Abordagens Terapéuticas
Terapia Cognitivo-Comportamental no contexto dos CAPS. Relacdo entre
pensamentos, sentimentos € comportamentos. Avaliacdo inicial, educagdo sobre a
doenga, identificacao de pensamentos disfuncionais, desenvolvimento de estratégias de
enfrentamento, regulacdo emocional, modificagcdo de comportamentos problematicos,
sessoes individuais ou em grupo, avaliagdo continua e ajustes no plano terapéutico.
Disciplina 3: Intervencoes Especificas
Abordagem de usudrios com transtornos mentais severos. Cuidado continuado e

intensivo para condigdes como esquizofrenia, transtorno bipolar severo, depressao



maior € outros transtornos psicoticos. Atengao integral e multidisciplinar, tratamento
personalizado, foco na comunidade, desinstitucionalizagdo, manejo de medicamentos,
terapias psicoldgicas, suporte a familia, reabilitacdo psicossocial, habilidades sociais,
atividades ocupacionais e integracdo comunitaria.

Modulo 3 — Aspectos Sociais e Comunitarios

Carga horaria: 10 horas

Disciplina 1: Saude Comunitaria e Mental
Promog¢ao da saude mental e melhoria do bem-estar psicoléogico e emocional.
Estratégias de educagdo e conscientizacao, redugao do estigma, promocao de estilos de
vida saudaveis, desenvolvimento de habilidades sociais € emocionais, criacdo de
ambientes de suporte, intervengdo precoce, promogao da resiliéncia, fortalecimento das
comunidades, coesdo social e prevencao de agravos em saude mental.

Disciplina 2: Reinserc¢ao Social
Estratégias de inclusdo social e econdomica no CAPS. Programas de reabilitacdo
psicossocial, habilidades sociais, ocupacionais e de vida diaria, orientagdo vocacional,
educacao financeira, inser¢do laboral, geragdo de renda, economia solidaria, apoio a
educacdo, capacitagdo profissional, integracdo com servigos sociais, programas
governamentais, beneficios sociais e suporte familiar.

Disciplina 3: Etica e Direitos Humanos
Etica profissional no tratamento em satde mental. Respeito & autonomia ¢ a dignidade
dos usuarios, confidencialidade, privacidade, competéncia profissional, educacao
continuada, prevencao de preconceitos e discriminagdo, limites €ticos nas relagoes
profissionais e garantia de ambiente seguro e inclusivo. Direitos dos usuérios do CAPS,
incluindo autodeterminagdo, tratamento digno, informag¢do adequada e acessivel,
participacao no cuidado e protecao das informacdes de saude.

Modulo 4 — Desenvolvimento Profissional e Gestiao

Carga horaria: 10 horas

Disciplina 1: Gestio em Saude
Administracdo de um Centro de Atencao Psicossocial. Gestdo de recursos humanos,

recrutamento, sele¢do, treinamento, supervisdo e avaliagdo da equipe. Gestio



financeira, orcamento, alocacdo de recursos e prestagdo de contas. Planejamento
estratégico, desenvolvimento de politicas, identificacio de necessidades da
comunidade, defini¢ao de metas, monitoramento de resultados, garantia da qualidade
dos servicos, coordenacdo da rede de servigos, parcerias, encaminhamentos,
comunicagao e engajamento comunitario.

Disciplina 2: Formacao e Capacitacao Continuada
Supervisdo clinica como processo estruturado de apoio, orientacdo e aprimoramento
profissional. Desenvolvimento de habilidades clinicas, reflexao critica sobre a pratica,
aprendizado continuo, discussdo de casos, analise de desafios éticos e clinicos,
desenvolvimento de competéncias para avaliacao psicossocial, elaboragao de planos de
tratamento, intervengdes terapé€uticas, trabalho em equipe multidisciplinar, apoio
emocional e promog¢ao da qualidade dos servigos.

Disciplina 3: Desafios e Inovacoes
Novas tecnologias aplicadas a saide mental. Telepsicologia, terapia online, aplicativos,
plataformas digitais, realidade virtual, realidade aumentada, inteligéncia artificial,
aprendizado de maquina, monitoramento remoto, sensores vestiveis, terapia assistida
por computador e realidade mista. Consideracoes éticas e de privacidade relacionadas
a seguranca de dados, consentimento informado, confidencialidade, equidade no

acesso e uso responsavel das tecnologias no cuidado em satide mental.



