
 

 

Curso: Assistência Social nas Unidades Prisionais 

Carga horária total: 40 horas 

Ementa 

Estudo introdutório e institucional da assistência social no contexto das unidades 

prisionais, abordando a formação histórica do sistema prisional, sua estrutura, funções 

e desafios contemporâneos relacionados à reabilitação e à reintegração social. O curso 

contempla os princípios da assistência social, com ênfase em justiça social, direitos 

humanos, responsabilidade coletiva, respeito à diversidade, ética profissional, 

empoderamento, trabalho com indivíduos, famílias, grupos e comunidades. 

Desenvolve ainda reflexões sobre saúde mental e física no ambiente prisional, 

educação, capacitação profissional, apoio familiar, preparação para a liberdade, 

reinserção social, gerenciamento de crises, mediação de conflitos, defesa de direitos 

humanos, pesquisa aplicada, liderança, gestão de equipes, avaliação de programas e 

perspectivas futuras da assistência social prisional.  

Objetivo geral 

Compreender os fundamentos, práticas, desafios e possibilidades da assistência social 

nas unidades prisionais, considerando a promoção da dignidade humana, a defesa dos 

direitos humanos, o apoio à reabilitação, a reintegração social e o desenvolvimento de 

intervenções voltadas à melhoria das condições de vida de detentos, familiares e 

comunidades. 

Objetivos específicos 

• Compreender a evolução histórica do sistema prisional no Brasil e no mundo, 

bem como sua estrutura, funções e desafios relacionados à segurança, 

reabilitação e reintegração.  

• Identificar os princípios fundamentais da assistência social, incluindo justiça 

social, direitos humanos, empoderamento, integridade, competência ética e 

atuação junto a indivíduos, famílias, grupos e comunidades.  

• Reconhecer os principais desafios de saúde mental e física no sistema prisional, 

considerando superlotação, acesso limitado a cuidados de saúde, dependência 

química, prevenção de doenças e programas de apoio psicossocial.  



 

 

• Analisar a importância da educação formal, da capacitação profissional e das 

oficinas como instrumentos de reabilitação, desenvolvimento pessoal, 

empregabilidade e redução da reincidência.  

• Compreender a relevância do apoio à família do detento, da manutenção de 

vínculos, dos grupos de apoio, do aconselhamento e das estratégias de 

reintegração familiar.  

• Estudar programas de pré-liberação e reinserção social, com foco em 

empregabilidade, saúde, planejamento financeiro, habitação, reconexão familiar 

e redução da reincidência.  

• Identificar barreiras à reabilitação de ex-detentos, como estigmatização, falta de 

oportunidades, ausência de apoio estrutural e dificuldades no retorno à vida 

social.  

• Conhecer estratégias de gestão de crises, mediação de conflitos, negociação e 

resposta coordenada em unidades prisionais.  

• Compreender a importância da promoção e defesa dos direitos humanos no 

ambiente prisional, incluindo dignidade, saúde, segurança, acesso à justiça, 

proteção legal e educação em direitos humanos.  

• Estudar práticas avançadas de assistência social prisional, envolvendo pesquisa 

aplicada, liderança, gestão de equipes, avaliação de programas, impacto social e 

perspectivas futuras da área.  

Conteúdo programático por módulos 

Módulo 1 — Fundamentos da Assistência Social em Unidades Prisionais 

Carga horária: 10 horas 

Introdução ao sistema prisional, com abordagem da história das prisões no Brasil e no 

mundo, das mudanças nas formas de punição, reabilitação e reintegração, bem como 

da estrutura física e organizacional das unidades prisionais. Estudo dos fundamentos 

da assistência social, seus objetivos, princípios, métodos de intervenção, ética 

profissional e relação com os direitos humanos. Análise das condições de saúde mental 

e física no sistema prisional, considerando superlotação, acesso a cuidados médicos, 



 

 

saúde mental, dependência química, programas de prevenção, higiene e promoção da 

saúde. 

Conteúdos: 

• História do sistema prisional no Brasil e no mundo.  

• Estrutura e funções das unidades prisionais.  

• Segurança, reabilitação e administração da justiça no ambiente prisional.  

• Fundamentos e princípios da assistência social.  

• Justiça social, direitos humanos, responsabilidade coletiva e respeito à 

diversidade.  

• Empoderamento, autodeterminação, integridade, competência e ética 

profissional.  

• Métodos de intervenção: trabalho com indivíduos, famílias, grupos, 

comunidades e advocacia social.  

• Condições de saúde nos presídios.  

• Superlotação, acesso limitado à saúde, saúde mental e dependência química.  

• Programas de saúde mental, prevenção, higiene, nutrição e cuidados médicos.  

Módulo 2 — Intervenções Sociais e Programas 

Carga horária: 10 horas 

Estudo das intervenções sociais voltadas à educação, capacitação profissional, apoio 

familiar e preparação para a liberdade. O módulo aborda a educação formal dentro das 

prisões como ferramenta de desenvolvimento pessoal, qualificação e reintegração; os 

treinamentos profissionais e oficinas como meios de ampliação da empregabilidade; o 

apoio à família do detento como elemento de estabilidade emocional e redução do 

estigma; e os programas de pré-liberação como estratégia para facilitar a transição entre 

o cárcere e a vida comunitária. 

Conteúdos: 

• Educação formal dentro das prisões.  

• Redução da reincidência, desenvolvimento pessoal e estabilidade pós-liberação.  

• Avaliação de necessidades educacionais dos detentos.  

• Parcerias com instituições educacionais e uso de tecnologia.  



 

 

• Formação profissional, técnica e suporte pós-liberação.  

• Treinamentos profissionais e oficinas dentro das prisões.  

• Apoio à família do detento.  

• Redução do estigma, estabilidade emocional, manutenção de vínculos e apoio à 

criança.  

• Serviços de aconselhamento, grupos de apoio, programas de visitação e 

intervenções escolares.  

• Programas de reintegração familiar.  

• Programas de pré-liberação para detentos.  

• Educação e treinamento profissional, aconselhamento, terapia, planejamento 

financeiro, saúde, habitação e reconexão familiar.  

• Estratégias de reinserção social para ex-detentos.  

Módulo 3 — Desafios e Estratégias na Assistência Social 

Carga horária: 10 horas 

Análise dos desafios enfrentados no processo de reabilitação e reintegração de ex-

detentos, incluindo estigmatização, falta de emprego, ausência de apoio estrutural, 

dificuldades de acesso a moradia, saúde mental e tratamento de dependência química. 

Estudo de abordagens inovadoras de reabilitação, gestão de crises, resolução de 

conflitos, mediação, negociação e promoção dos direitos humanos no contexto 

prisional. O módulo também contempla o papel da assistência social na advocacia, na 

proteção de pessoas vulneráveis e na promoção da justiça social. 

Conteúdos: 

• Barreiras à reabilitação e reintegração de ex-detentos.  

• Estigmatização, falta de oportunidades de emprego e ausência de apoio 

estrutural.  

• Impactos da experiência prisional na reintegração.  

• Programas de reabilitação dentro e fora das prisões.  

• Abordagens inovadoras em reabilitação.  

• Educação, certificações, treinamento vocacional, terapia ocupacional, arte, 

expressão criativa e justiça restaurativa.  



 

 

• Gestão de crises em unidades prisionais.  

• Prevenção de distúrbios, rebeliões e situações de emergência.  

• Planos de contingência, comunicação, segurança e análise pós-crise.  

• Mediação de conflitos e negociação em sistemas prisionais.  

• Promoção e defesa dos direitos humanos no contexto prisional.  

• Tratamento humano e digno, acesso à justiça, proteção legal e educação em 

direitos humanos.  

• Papel da assistência social na advocacia, na defesa de direitos e na intervenção 

em crises.  

Módulo 4 — Práticas Avançadas em Assistência Social 

Carga horária: 10 horas 

Estudo das práticas avançadas aplicadas à assistência social prisional, contemplando 

metodologias de pesquisa quantitativa, qualitativa, participativa e avaliação de 

programas. O módulo aborda a liderança transformacional, a gestão de equipes 

multidisciplinares, a cooperação, a inovação e o desenvolvimento de profissionais 

envolvidos no sistema prisional. Também são estudadas a avaliação de programas, o 

impacto social, a definição de metas e indicadores, a análise de custo-efetividade, a 

escuta dos participantes e as tendências futuras da assistência social prisional. 

Conteúdos: 

• Pesquisa e desenvolvimento em assistência social.  

• Metodologias de pesquisa aplicadas ao sistema prisional.  

• Pesquisa quantitativa, qualitativa, participativa e avaliação de programas.  

• Estudos de caso e análise de impacto da assistência social no sistema prisional.  

• Identificação de desafios, oportunidades, melhores práticas e lições aprendidas.  

• Liderança transformacional.  

• Inspiração, motivação, inovação, empatia e desenvolvimento de equipes.  

• Gestão de equipes multidisciplinares.  

• Diversidade, colaboração, sinergia, comunicação e alinhamento de objetivos.  

• Avaliação de programas e impacto social prisional.  

• Definição de metas, objetivos mensuráveis e indicadores de resultados.  



 

 

• Coleta e análise de dados empíricos.  

• Avaliação de custo-efetividade e perspectiva dos detentos e demais envolvidos.  

• Tendências futuras em assistência social, tecnologia, interdisciplinaridade e 

inovação na prestação de serviços. 

 


